Viessmann - czynniki sukcesu

Akademia Viessmann z dobrymi perspektywami

Zatozone w 1917 roku przedsiebiorstwo
Viessmann od lat jest liderem branzy grzew-
czej. Juz trzecie pokolenie rodziny Viess-
mann z sukcesem prowadzi i rozwija firme,
czego efektem sa powstajace oddziaty na
catym $wiecie. Na polskim rynku Viessmann
istnieje od 1991 roku. Zasady i idee stosowa-
ne od lat na gruncie niemieckim z powodze-
niem znalazty przetozenie na rynku polskim.
Nieustannie dazymy do innowacyjnych
rozwiazan stosowanych w urzadzeniach
grzewczych Viessmann. Dzieki nim jestesmy
w stanie w coraz bardziej efektywny sposob
wykorzystywaé surowce energetyczne, od-
nawialne zrodta energii, przy jednoczesnym
poszanowaniu $rodowiska naturalnego.
Firma Viessmann od lat jest pionierem i sty-
mulatorem dziatan w catej branzy grzewcze;j.

Jednym z innowacyjnych pomystow firmy
Viessmann jest stworzenie Policealnego
Studium Nowoczesnych Technik Grzew-
czych Akademii Viessmann, ktdra jest
pierwsza i jedyna szkota policealnag prowa-
dzona przez producentéw nowoczesnych
urzadzen i systemow grzewczych. Akade-
mia Viessmann jest miejscem w ktérym
stuchacze moga w teorii i praktyce zapoznaé
sie z najnowoczes$niejszymi rozwigzaniami
branzy systemoéw grzewczych.

Poczatkowo stuchaczami akademii byty
osoby zwiagzane z branza, ktdre chciaty
poszerzy¢ wiedze o nowosci techniczne, czy
teorie. Obecnie szkota skupia gtéwnie mtode
osoby, absolwentow szkot srednich i uczelni
wyzszych. Kadra pedagogiczna przekazuje
wiedze o najwyzszej wartosci merytorycznej
z zakresu przedmiotow zawodowych, a takze
ekonomii, czy ekologii. Ponadto wyktadow-
cy staraja sie uczuli¢ stuchaczy na problemy
ochrony srodowiska, ktére moga by¢ zniwe-
lowane poprzez stosowanie nowoczesnych
rozwiazan grzewczych, ktore sa nie tylko
przyjazne naturze, ale i naszym kieszeniom.
Dbajac o rozwoj praktyczny uczniow, maja
oni mozliwos$¢ specjalizacji zawodowych,
praktyk, czy wyjazdéw do osrodkdéw szko-
leniowych Viessmann w Niemczech. W ten
sposdb uzyskana kompleksowo wiedza
teoretyczna i praktyczna stanowi nieocenio-
na wartos$¢ na rynku pracy. Zdobyta wiedza
jest poswiadczona panstwowym dyplomem
oraz $wiadectwem ukonczenia szkoty police-
alnej. Ponadto wreczamy specjalny paszport
Viessmann oraz Europass — dokument
uznawany w krajach UE, potwierdzajacy

Zajecia w Akademii Viessmann

Produkty firmy Viessmann, oprécz wysokiej jakosci, odznaczaja sie rowniez

niepowtarzalnym wzornictwem

nabyte kwalifikacje zawodowe. Wyksztat-
ceni w Akademii Viessmann fachowcy bez
problemu potrafia sie odnalez¢ na rynku
pracy. Z ich wiedzy i umiejetnosci chetnie
korzystaja pracodawcy, dlatego tez bezrobo-
cie im nie grozi. Wielokrotnie sg oni rowniez
ambasadorami marki Viessmann, rzetelnymi
osobami, ktére potrafiag dobrac i zainstalo-
wacé urzadzenia Viessmann, ktére w petni
zaspokajaja komfort klienta.

Firma Viessmann dysponuje szeroka oferta
innowacyjnych urzadzen, ktére czerpia
energie ze stonca, wody, gruntu, powie-
trza, a nawet spalin, czego przyktadem sa
gazowe kotty kondensacyjne. Viessmann
oferuje swoim klientom efektywne urza-
dzenia o mocy od 1,5 do 20000 kW: stojace
i wiszace, konwencjonalne i kondensacyjne
kotty grzewcze na olej i gaz oraz systemy
wykorzystujace energie odnawialna, a wiec
pompy ciepta, kolektory stoneczne i kotty
grzewcze na biomase, ktore cechuje wrecz

Prace badawczo rozwojowe sg kluczem
do sukcesu

skrajnie niska emisja zanieczyszczen. Sprze-
dane przez nas w Polsce kolektory stoneczne
zajmuja ponad 35 tys. m?. Chcac wytwo-
rzy¢ pozyskiwane przez nie ciepto poprzez
spalanie wegla, w ciggu roku do atmosfery
dostatoby sie 8900 ton CO, , 50 ton SO,

i 9 ton pytu. Urzadzenia, ktore produkujemy
juz dzisiaj spetniaja normy przewidziane na
2020 rok.

Inwestycje w nowe technologie poczynione
przez firme Viessmann przynosza wymier-
ne skutki i korzysci. Nie tylko oszczedzaja
energie i Srodowisko naturalne, ale takze
niweluja koszty. Instalujac nasz kociot,
kolektory stoneczne czy rekuperator, mozna
zmniejszy¢ koszty ogrzewania domu nawet
030%.

Viessmann jest przyktadem konsekwen-
tnego dazenia do, wydawac by sie mogto,
odlegtych i niedostepnych celow i wizji
przysztosci. To, co ma by¢ standardem

w technice grzewczej w przysztosci, jest sto-
sowane przez Viessmann od kilku lat. Przy-
ktad przedsiebiorstwa obrazuje kierunek,

w ktérym powinny i$¢ badania nad nowymi
urzagdzeniami grzewczymi i alternatywnymi
nos$nikami energii. Innowacja, inwestycja w
badania, edukacje a nie w dofinansowanie
przestarzatych technologii, wydaje sie alter-
natywnym rozwigzaniem w dobie kryzysu
paliwowego i ekonomicznego.
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